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Tonning Barnehage er ein 6 avdelings barnehage som ligg i Stryn sentrum. Vi
har tre avdelingar for dei minste barna og tre avdelingar for dei eldste.

| Tonning Barnehage mgter du og barnet ditt stabile, engasjerte og naere
vaksne som er glade i jobben sin. Personal gruppa var er ei blanding av
pedagogar, fagarbeidarar og assistentar, bade unge og nokre litt eldre, desse
vil gje barna trygge kvardagar med magiske augeblink.

Vi er ein hggskulebarnehage. Det betyr at vi har studentar fra Hggskulen pa
Vestlandet og Hggskulen i Volda i praksis her hos oss i Igpet av aret. Vi har
ogsa elevar fra ungdomskulen, vidaregdande og norskopplaeringa som har
praksis i barnehagen var.

Alle avdelingar vare er mykje ute, bade pa uteomradet og pa turar i
naermiljget vart. Sidan vi ligg midt i sentrum er det viktig for oss a bruke
naturomrada som ligg i neerleiken.

Tonning barnehage har barnehagebuss.

Bussen gjev oss gode moglegheiter til 8 komme ut pa lengre turar. Ullsheim,
Roset og Storesundet er nokre av dei plassane vi likar oss godt pa. Dette aret
er det avdeling Regnbogen og Vestavinden som brukar bussen fast.

For oss er ein god barnehagekvardag fylt av tryggleik, omsorg, leik, glede,
undring, leering, mangfald, tilhgyrsle, vennskap og gode relasjonar.

4%/&/?}5;/61/@ vire er

Dei minste barna 0-3 ar.

Bamsebo tIf. 905 06 825
Maurtua tlf. 404 37 195
Homlebolet tlf. 905 06 834

Dei stgrste barna 4-6 ar.

Trolltind tlf. 905 17 319
tIf. 900 80 768
tlf. 992 82 588

Regnbogen
Vestavinden

Administrasjon

tlif. 57870441 /952 47 653
tlif. 57870440 /481 28 236

Styrar Malin Carlsson
Ass. styrar Rita Helen Engen

Eln gool stad & vare

Tonning Barnehage bruker

kommunikasjonslgysinga Vigilo



Barnehagelova

_mannenaceoven 2018

Barnehageloven
og forskrifter

Med forarbeider
og tolkninger

Barnehagens verdigrunnlag skal formidlast, praktiserast og opplevast i

alle deler av barnehagens pedagogiske arbeid.

Barndommen har eigenverdi, og barnehagen skal ha ein heilheitleg Barnehagen er underlagt Lov om
tilnaerming til barnas utvikling. Barnehagens samfunnsmandat er, i barnehager. Barnehagelova er det
samarbeid og forstdelse med heimen, G ivareta barnas behov for omsorg pverste Jurldiske rettsreglane som

og leik og fremme laering og danning som grunnlag for allsidig utvikling. barnehagane L Norge styres etter.

Barnehagen skal bidra til trivsel og glede i lek og laering, og veere eit

rRawmmeplan for barnehagen

fremje demokrati og likestilling og motarbeide alle former for

utfordrende og trygg stad for fellesskap og vennskap. Barnehagen skal

diskriminering. (Barnehagelova § 1)

Tonning Barnehage sitt grunnsyn er ALLE MED

Vart grunnsyn bygger pa vart verdigrunnlag.

For oss som jobbar i Tonning Barnehage betyr ALLE MED at kvart barn Barnenagens innhald skal bygge ph

som gar i barnehagen var skal oppleve & bli sett pa som eit spesielt og eit samelande Leeringssyn der
unikt menneske. Dei skal oppleve at dei kan vere seg sjglv og samtidig )
_ _ . . . omsorg, lek og laering er sentrale
ein del av eit fellesskap. Dei skal oppleve eit personale som har tid og dele
r.
anerkjenner barnet der det er. o ; i .
Vir Grsplan konkretiserer virt arbeld

Verdiar som vi jobbar etter wtifrd denne planen, og fagowmriida
olu fln her.

Rammeplanen flnn odu ph

Tryggleik — Vi jobbar for at barnet ditt skal vekse i tryggleik, glede o
Ve J VBEIEIL, glede o8 ki sime mettsider.

mestring.
Leik- For oss er leik fylt med magi, glede, begeistring og fantasi. Vi Pwmgbsh C(Y”-V"WPWV"
jobbar for at alle barn skal delta i leik og erfare glede ved a leike saman fi&ym

med andre. et o e

Mangfald- Tonning Barnehage skal spegle mangfaldet i samfunnet i

forhold til funksjonsniva, alder, kjgnn, kultur, sprak og familiebakgrunn.

Vi er opptekne av at barnehagen var skal vere ein inkluderande stad der Bamenagane i Stryn konomune har

barn, foreldre og personalet far vere seg sjglv. ikl el felles pedagogiske
grumnplan. Denne finner du pa

Stryn komwmune sine hebmesider,

3 under Kategorl Barnehage - Lover,

forskrifter og vedtekter.


http://www.udir.no/
http://www.udir.no/

[ Tonniing barnehage stkvar vi at
barna fhr trygge overgangar.
Det finst mange overgangar for sma

Barnehagen er ofte barnets fgrste store mgte med andre vaksne og barn. s
_ o _ _ ) . , _ barn, fri heim til barnehage, mellom
Vi ynskjer a gjere tilvenninga sa god som mulig for ditt barn, slik at de )
. L . . avdelingar og
som fgresette og barn far ein positiv oppleving av barnehagen var. ) )
fri barnehage til skule.

Personalet i Tonning Barnehage er opptatt av a fa trygge og tillitsfulle

barn. Primaerkontakta som ein far tildelt ved oppstart, har ei viktig rolle i

forhold til tilvenninga til barna. Primaerkontakta sgrger for at barn og

foreldre far den hjelp og stgtte dei treng, for at tilvenningsperioden blir overgang mellom barnehage o9
ei god og positiv oppleving. skule.

Vi ser at det er viktig & bruke god tid pa tilvenning, der barnet fgrst blir

kjent med si primaerkontakt, deretter resten av personalet pa avdelinga

og dei andre barna.
Plan for overgangen mellom

Barn reagerer ulikt pa oppstart i barnehagen. Vi legg vekt pa god dialog
. . . . barnehage og skule
med f@gresette og tilpassar tilvenninga etter barnet sitt behov.

Dei fgrste dagane i tilvenninga er lagt opp slik at fgresette skal vere

tilstade i barnehagen saman med barnet.

Barnehagen vil i Igpet av dei fgrste vekene ha oppstartsamtale der
barnet sitt behov er i fokus.

Overgangar i barnehagen

Planen gjeld for Tonning skule, Tonning barnehage, Vikalida

Barna skifter avdeling i I@pet av barnehage tida. bamehage og Stryn Becrifts

Intensjonen var er at det skal minst vere ein kjent voksen med vidare fil

ny avdeling for 3 skape trygghet, eller at vi brukar bli kjent dagar pa varen

o . a4 til el A overga ell
der barna blir kiende med ny avdelingar og nye vaksne. For & 1 el ein goa overgang medlom

barnehage og skule
Avdelingane vare jobber mykje saman sa barn og vaksne pa ulike har dei tre sentrumsbarnehagane

avdelingar er kjende. 0
Tonning skule
utarbeida ein felles plan.

Denne kan du finne pi

Stryn Rovmmiumne

Sineé hetmesiaer



https://stryn.kommune.no/_f/p1/i2980f53f-746a-4a35-b8cd-a77ca60d0c41/plan-for-overgang-barnehage-til-skule.pdf
https://stryn.kommune.no/_f/p1/i2980f53f-746a-4a35-b8cd-a77ca60d0c41/plan-for-overgang-barnehage-til-skule.pdf

Satsingsomrader
2025-2026

Inkluderande praksis — utdanningsdirektoratet
Personalet i Tonning Barnehage har de siste 2 aret arbeida med ein
kompetansepakke fra utdanningsdirektoratet som heiter Inkluderande
praksis. Malet med arbeidet er a styrke personalets kompetanse i & skape
eit inkluderande lzeringsmilje som fremjer deltaking, tilhgyrsle og leering
for alle barn.
Gjennom arbeidet med kompetansepakken vil vi:
o Auke bevisstheita rundt eigen praksis og forstding av kva
inkludering inneberer
o Reflektere over og drgfte konkrete dilemma og case knytt til
inkluderande praksis i personalgruppa
o Utvikle felles forstding og praksis med utgangspunkt i fagleg innhald
Arbeidet gjennomfgrast jamleg i personalmgte og planleggingsdagar, og
inngar som ein del av var kompetanseutviklingsplan. Det blir lagt til rette
for refleksjon, deling og praktiske tiltak som skal bidra til personalet kan
bruke kunnskapen dei har laert i kvardagen med barna.

Alternativ og Supplerende kommunikasjon (ASK)

Dette barnehagearet har vi ASK som eit av satsingsomrada som er felles i
barnehagene i Stryn kommune. ASK handlar om a gje barn som treng
stgtte i kommunikasjon tilgang til fleire uttrykksformer som bilder,
symboler, tegn-til-tale og teknologiske hjelpemidler. Vi arbeider for a skape
eit inkluderande sprakmiljg der alle barn kan uttrykke seg, bli forstatt og
delta aktivt i leik og samspel.

Personale vil fa kompetanseheving i bruk av ASK, slik at vi betre kan legge
til rette for barnas individuelle behov. Malet er 3 styrke barnas
sprakutvikling, mestringsfglelse og deltaking i kvardagen. Vi Ynskjer at alle
barn i var barnehage skal fgle seg sett, hgrt og verdsatt — uansett korleis
dei kommunisera.

Ein barnehage med leiken som
ranume. Sjennom eit felles
overorana tema arbeider alle
avaelingance etter dette. Det skapar
samhald, det skapar gleae og
smilande barn og vaksne.

Peaagog




TEMA

Barnehagen var jobbar temabasert. Vi vel oss ut eit tema som er felles for
heile barnehagen og dette arbeider vi med gjennom heile aret.
Rammeplanen seier at personalet skal legge til rette for fordjuping i
barnehagen sitt innehald, og ved at vi jobbar prosjektbasert kan vi legge til
rette situasjonar der barna far moglegheit til & utforske, undre og lzere i
ulike tema.

Vi har valt a ha felles tema i heile barnehagen. Dette gjev moglegheit for a
kunne jobbe pa tvers av avdelingane og barna har felles opplevingar som
dei vidareutviklar i leiken sin.

I ar vil vi arbeidet med Eventyr som tema. Eventyr som t.d. Dei 3 sma griser
og Pepperkakemannen vil bli brukt felles pa hausten 2025, i tillegg til
eventyr som avdelingane sjglv vel ut.

Eventyr som tema har vi valt fordi vi tykkjer det er ei viktig kulturarv 3 gje
vidare til barna. Eventyr bidreg til leseglede, sprakutvikling, fantasi,
spenning, kreativitet, fglelsar, mangfald og vil gje oss ei god ramme for a
utvikle leiken.

I slutten av kvar manad har vi fellessamling i barnehagen. Desse samlingane

er ofte knytt opp til temaet vi har jobba med. D& mgtes alle barna fra dei
ulike avdelingane til song, forteljingar og dramatisering. Kvar avdeling har
ansvar for si fellessamling, og barna er delaktige saman med dei vaksne.

Del vakrsne er til stade [
samspelet med barna, Vi set
0ss ned og er tilgjengeleg
for barna sine innspel.

VI vurderer Rontinueries
barnas behov ut #1i signala
dAei gjev oss og handlar ut
i det.

[ tillegg til 4 spd kevart
enleelt barn skal Vi sjé
gruppa som ein heilheilt, oc
legge til rette for 4 skape
gode barnegrupper. Vi
Jobbar for 4 legge til rette
VennsrAap og gode

rfmsjpmﬁr weellom barna.

Pedagod



vare /a" /‘a/(c/

Tryggleik er ein av kjerneverdiane til Tonning Barnehage. Vi mgter
alle barn med openheit, varme og interesse, og viser omsorg til kvart
enkelt barn. Omsorg og tryggleik ser vi pa som dei viktigaste
byggesteinane i mgte med barn og fgresette.

Gjennom samtaler, lesestunder, stellesituasjonar, maltid,
pakledning, leik og lzering knyter vi gode relasjonar med barna. Vi
har ikkje fokus berre pa omsorg mellom vaksne og barn, men og
mellom barn og barn.

Vi jobbar heile tida med at barna skal vise respekt og omsorg for
kvarandre og kunne utvikle gode sosiale ferdigheiter. Denne
kompetansen er sentral for at enkeltbarn skal lykkast og trivast, og
for at dei skal bli verdsett som venn og likeverdig deltakar i
samspelet med andre barn. Eit barn som samhandlar godt med
andre, kan bdde tilpasse seg fellesskapet og vaere ein synleg deltakar
som hevdar sin plass.

For & fa dette til jobbar vii sma grupper i deler av dagen. Pa den
maten kan vi ivareta det enkelte barn sine behov, skape leikegrupper
og danne vennskap.

Barn skal oppleve 4 4 trgst og
narheit ndr noko blir vanskelig.
Nar konflikter oppstir er dei
valksne der 4 rettleia og hyjelper
barna 4 finne ut av det L lag.

Pedagos



Barn lerkar nir dei lorer a9 Lorer nar der loikar

Leiken pregar kvardagen i Tonning Barnehage.

Leiken er eit verktgy for barn til & bearbeide det dei ser, hgyrer og
opplever. Det er ein viktig sosial arena for barna. Barna skil ikkje
mellom leik og lzering.

| eit miljg prega av tryggleik og trivsel er barna nysgjerrige, kreative
og leerelystne. Dei bruker alle sansar og leerer med heile kroppen. Vi
vaksne legg til rette for god leik og leering som stimulerer, utfordrar
og gjev nye erfaringar.

| Tonning Barnehage gjev vi barna varierte leikearenaer. Sjglv om vi
er glade i & vere ute, ser vi pa leiken inne som like viktig. Vi deler
barna i grupper og gjev dei tid og rom til & utforske rolleleik,
konstruksjonsleik, samspelleik og konsentrasjonsleik (spel, perling,
teikning, bokstavar).

Avdelingane er tilrettelagt med leikar for dei ulike aldersgruppene.

Barnehagen har eit stort og variert uteomrade som gjev motoriske
utfordringar for sma og store. Vi har tre a klatre i, bakkar a ake i, flatt
terreng til sykling, sandomrader til konstruksjonsleik og vat omrader
med smakryp, som barna er nysgjerrige pa.

Viynskjer a skape rom og tid til at barna kan leike pa eige initiativ, ut
frd eigne interesser og eigen fantasi, med stgtte fra leikande vaksne.

[ Lelieen Laerer Vi & omglis
andre, Samarbelde, vise
evpatl og regulere fplelsar.

Vi gver pl b Lpyse
Ronfliktar, dele med
Rvarandre og skape
VEWASROP.




/%/}4 enn berre ord

| Igpet av ein dag i barnehagen mgter barna ulike kvardagssituasjonar
der dei bruker spraket sitt aktivt. Det kan veere ved maltidet, i leiken, i
garderoben, ved matlaging, i samlingar eller om felles opplevingar. Vi
snakkar om namn pa konkretar, som til dgmes palegg barnet ynskjer,
klede dei skal ha pa, eller om turen vi har vore pa. Eit godt
sprakstimulerande miljg hos oss er prega av at vi i personalet bruker
spraket vart i samspel med borna heile dagen. Vi vaksne er viktige
sprakmodellar for barna som gar i barnehagen.

Med dei minste barna er vi vaksne tolkarar av signal som dei sender
ut. Blikk, mimikk og kroppssprak gjev oss mykje informasjon om
korleis barnet har det og kva det ynskjer.

Vi arbeider med sprak gjennom lesing, song, rim, rytme og regler.

Vi bruker biblioteket i Stryn, og er der pa lesestunder med heile
barnegruppa eller smagrupper.

Vi gjer oss nytte av oppslagsbgker og barnebgker nar vi er ute, og har
mange fine stunder i skogen med leik og lesing.

EL gruppe med barn (3 dr) har
samla

seq rundt Letleebordet ph avdelinga
(dag er del ph kafé.

Tre av bavna har fhtt utlevert kvar
st

bildebole som fungerer som meny .
El jente sthr klar til & ta tmot
bestillingane..

Kva Vil dokiee ha d ete ?

Bln gut peikar ned L menyen sin.
Jenta ser ph bilde guten peliear ph
seler

Addid (med trist stemme) olu Vil ha
sommarfugl? det har vi tkikje ¢
dng.

Mewn Vi hor gl seler o med ett

smil



él;/ Kan messtre nar ey er L‘/yfz//

Noko av det viktigaste som skjer dei fgrste leveara til barnet, er at dei
leerer om seg sjglv, sin eigenverdi, kva fglelsar dei har, korleis dei kan vere

saman med andre og korleis arbeide for & meistre ulike situasjonar.

For at denne lzeringa skal skje, ma barnet ha fglelse av a vere trygg, og ha
personar rundt seg som stgttar og heiar barnet fram. Nar barnet fgler seg
trygt, bade fglelesesmessig og fysisk, vil dei utforske, prgve nye ting og
lere.

Vivil gje barna positive sosiale erfaringar saman med vaksne og barn. Der
dei lzerer a handtere barnehagekvardagens utfordingar og bygge eit
positivt sjglvbilde. Dette vil fremje trivsel, livsglede og bidrar til & skape
robuste barn som blir i stand til & takle livet sine oppturar og nedturar.
Gode positive relasjonar mellom barn-barn og barn-vaksen fremjar barn si
psykiske helse og livsmeistring.

Mat % niltider ¢ /amaéeye/(

Malet vart er gode kostvanar bland barna og helsefremjande maltid i
barnehagen. For barna si helse og utvikling, er det viktig at maten dei et
heime og maten som vert servert her til saman gjev eit sunt og variert
kosthald. Barnehagen stgttar seg pa det faglege grunnlaget som er gjeve i
myndigheitene sine generelle anbefalingar for ernzering.

Maltid i barnehagen handlar om meir enn 3 tilby eit variert kosthald med
sunn og god mat. Like viktig er det a gje gode ramme for maltida.

| rammeplanen star det at personalet skal legge til rette for at maltider og
matlaging bidreg til maltidsglede, deltaking, samtaler og fellesskapskjensle
hos barna.

Vi bruker maltida som ein mgteplass for sosialt samspel og tilhgyrsle.
Maltid betyr samhandling og fellesskap. Det er ein del av danninga var og
bidreg til utvikling av barna sin sosiale kompetanse

For weeg) er det viktig at barna
fhr oppleve mestringsfglelse,
00 @ve opp evna st til 4 bli
lpysningsorientert. Vi
oppfordrar barna her til & vere
sjplvstendige. Sjplvstendioe
barn opplever mestring.
o el klarer & 18 Lojen
glideléisen L jaklen, smgrje ph
brgdsieiva st sjplv eller gb sjply.
Vi vaksne er oppreuintrande o9
stgttande. Vi gjev del tiol til 4
klave SJ(ZLV, slik at barnet
opplever glede veo & £h det til,
ved & pve, vere tolmodige og
kanskje streve Litt ph vegen.

Det handlar om at Vil

personalet ser lkvart enkelt barn

09 kva utfordringar som
passar dette barnet.

Pedagog




V/ ek mare pd as srintbe, Hmrantre o ratver

Berekraftig utvikling omfattar natur, gkonomi og sosiale forhold og er ein
faresetnad for G ta vare pa livet pa jorda slik vi kienner det. Barnehagen
har derfor ei viktig oppgdve i G fremje verdiar, holdningar og praksis for
meir berekraftige samfunn. (Rammeplan 2017)

Vii Tonning barnehage er opptekne av a vere ute, og er mykje pa turar i
neermiljget. Vart mal er at barna skal bli glade i a ferdast i naturen og
samtidig leere seg a ta vare pa den, slik at generasjonar etter dei skal fa
same nytte og glede.

For at vare barna skal oppleve tilhgyrsle til naturen oppsgker vi dei same
stadane/skogsomrada. Barna far da eit eigarforhold til naturen. Dei far
oppleve ulike naturmiljg, leere a ferdast og meistre ulike utfordringar.
Barna far bli kjent med planter, dyr, landskap, naturfenomen, arstider og
veeret.

Alt dette fgrer til at barna laerer a bli glad i naturen, gnsker a verne
leikeplassane sine.

11
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Vi plukiear blibaer som
vilagar syltetgy av

Bak barnehagen har vi
grgnnsakshage. Her far barna vere
med a sette grgnsaker pa varen og

ta dei oppatt pa hausten.
Pa basen var pa Roset har
vestavinden eigen potetaker.




Barna sthr 4 undrar seg over elvia som renn 0g Lagar LyA.

Bur et eit troll under her? Planen var eigentleg 4 komme seq pd tur til
leikeplassen denne dagen. PA vegen gjekk Vi forbi el elv og der vart Vi sthande 05
Studere. Barna hadde heller lyst til std dev 4 )4 enn 4 gd vidare. Den varsne som
var med pd turen tok omsyn til barna si interesse og undra seg ilag med dei ¢
staden for 4 skynde seg vidare til leikeplassen. Der kan Vi gd ein anna aag. | dag

Var det dette some var det Viktige for barna. (Fortalt av assistent, 2 dringane)

Barns medverknad
4 faﬁ b ¥ & /oa"ueﬁ& me/a;/e/(

Barns medverknad handlar om barnas rett til 3 kunne paverke
barnehagekvardagen sin. Medverknad skjer i samspel med andre barn
og vaksne. | Rammeplanen star det at alle barn skal kunne erfare og
paverke det som skjer i barnehagen. Ser vi det i eit langsiktig perspektiv
er medverknad barnas begynnande forstding for demokrati begrepet.

Barna kan medverke i barnehagekvardagen sin pa fleire matar, gjiennom
val av aktivitetar, utrykk av fglelsar og behov, ha innflytelse pa leiken,
giennom samtalar.

Vii Tonning barnehage gjev barna moglegheit til & gjere dette ved a ta
det dei utrykker pa alvor, ut fra alder og modning. Vi observerer kva
barna meistrar og kva interesser dei har. Vi grip tak i barna sine innspel
og utforskar ilag med dei. Vi undrar oss og er nysgjerrige ilag med barna

12




U f- erfarmpar
Dei fleste barna gar i barnehagen var i 5 ar. | Igpet av desse fgrste ara av
barnets liv skjer den stgrste utviklinga og leeringa for eit menneske. |

Tonning Barnehage skal barna mgte nye utfordringar som vekker
nysgjerrigheit, leerelysta og utforskarlyst.

Tonning Barnehage deler barna inn i aldersbestemte avdelingar. Den
pedagogiske grunngjevinga for ei slik organisering er at barna da vil
finne venner med felles interesser og modning nar dei gar i same
avdeling.

Dei eldste barna har aktivitetar som dei kan bruke lang tid p3, til dgmes
bygge konstruksjonsleik, formingsaktivitetar, lengre turar, lese bgker og
klare & halde konsentrasjonen over tid. Dei minste far presentret nye
tema i her-og-no situasjonar, og mykje sanseopplevingar og bruk av
kroppen.

| Igpet av dei 5 barnehageadra skal barn oppleve progresjon i tema og
aktivitetar. Personalet observerer barna og legg til rette aktivitetar som
passar etter alder og modning, som gjev mestringsfglelse og som barna
kan strekke seg etter. Barna far nye opplevingar, erfaringar og vekst.

13

3-dringen treng ei stgttande hand nar ho
sager for farste gang




Fgrskulegruppa var heiter Vestavinden. Vi har organisert denne gruppa som ei
bussavdeling.

Med tre dagar ute og to daginne i

barnehagen. Bussen tek oss ut i

neeromradet vart. Vi ynskjer at barna skal
fa nye og spennande leikemiljg, og oppleve glede ved a vere fysisk aktive,
kienne pa mestringsfglelse og fa dei same erfaringane.

Avdelinga har bygd opp ein naturbase pa Roset. Der vi har gapahuk med
varmeovn. Her far barna vere med a bygge og jobbe. Vi fglgjer arstidene. Fra
«slatten» om sommaren til & lage bobbane pa vinteren. Gjennom samarbeid
ute i naturen og i ulike kvardagsrutinar vil vi vise korleis vi kan leere av
kvarandre, fremje nysgjerrighet og undring.

Vi er opptekne av berekraftig utvikling. Barna skal fa erfaring med a gje
omsorg og ta vare pa omgjevnande og naturen. Dette gjer vi ved a hjelpe
kvarandre i av- og pakledning, pakking av utstyr, sage ved som vi kan fyre
med, plukke sgppel og lage mat ute i naturen.

Viynskjer a sikre alle barna skal fa ta del i og medverke i fellesskapet. Ved 3 ta
del i alt Stryn har a by pa gjennom alle arstider.
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Dokumentasjon synleggjer korleis personalet arbeider for & oppfylle krava i barnehagelova og rammeplanen. A
dokumentere er a synleggjere kva som skjer i barnehagen for verden rundt. Barnehagen sin dokumentasjon
gjev personalet, foreldre, lokalmiljg og kommunen informasjon om kva barna opplever, lzerer og gjer i
barnehagen.

Dokumentasjon i Tonning Barnehage skjer gjennom:
- Manadsplanar og informasjon skriv

- Informasjon pa tavle i garderobane

- Hente og bringe situasjonar

- Facebook

- Foreldresamtalar

- Bilder, tekst og utstillingar

Malet vart med dokumentasjonen er a gje eit innblikk i barnas kvardag, vare arbeidsmetodar og prosessar..
Vi brukar dokumentasjonen var til evaluering blant personalet. Vi reflekterer og deler med kvarandre kva vi gjer
og det blir brukt i vidare planlegging og progresjon av aktivitetar.

Vurderingsarbeid handlar om a sikre at alle barna far eit tilbod som er i trad med barnehagelova og
rammeplanen.

Tonning Barnehage er ein laerande organisasjon. Vi er utviklingsorienterte og vurdere pedagogikken var
kontinuerlig for a sikre utvikling.

Dette gjer vi blant anna gjennom:

-Refleksjon og evaluering i personalgruppa
-Brukarundersgking

-Eigenvurdering

-Foreldremgter og foreldresamtalar
-Eigne pedagogmgter og leiarmgter
-Barnesamtaler
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Teikna av jente 4 dr, fra Regnbogen

«Barnehagen skal gi barn under opplaeringspliktig alder gode utviklings- og aktivitetsmuligheter i naer forstdelse

og samarbeid med barnas hjem.» (Barnehagelova §1)

Vi legg vekt pa at samarbeidet mellom heim og barnehage skal byggje pa gjensidig openheit og tillit. Det er
viktig for samarbeidet og for barn sin trivsel at foreldra er informert om det som skjer i barnehagen, og kan
ferebu barnet og etterspgrje det som barnet har opplevd i Igpet av dagen.

Pedagogisk leiar og barnehagelzerar har ansvar for at det blir giennomfgrt oppstartsamtale og 2
foreldresamtaler kvart barnehage ar. Styrar eller andre fra personalet kan ogsa vere med pa samtaler. Slik kan
vi rettleie kvarandre, utvikle oss og bli betre til 8 samarbeide med foreldra.

Pa foreldremgtet i september skal foreldreradet (som er alle foreldra i barnehagen) velje ein foreldrekontakt
fra kvar avdeling. Desse konstituerer seg til foreldreradsrepresentantar som er medlemmer av
Samarbeidsutvalet. Samarbeidsutvalet skal vere eit radgjevande, kontaktskapande og samordnande organ, som
bestar av foreldre/fgresette og tilsette i barnehagen, slik at kvar gruppe er likt representert. | tillegg har Stryn
Kommune som eigar av barnehagen ein folkevald representant i samarbeidsutvalet.

Foreldreradet har ansvar for & ha sosiale arrangement etter gnskje i Igpet av barnehagearet. Foreldra kan ta
kontakt med foreldrekontakta pa si avdeling om det er noko dei vil ta opp i Samarbeidsutvalet.
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Teikna av jente 4 dr, frG Regnbogen

Tidleg innsats er viktig for ein god og trygg oppvekst.
Nokre gongar er det behov for samarbeid med andre faginstansar for a sgrge for ein trygg oppvekst og positiv
utvikling

Instansar vi samarbeider med er :

PPT
Helsestasjonen
Barnevern tenesta
BUP
Fysioterapeut
Skule

Personalet har teieplikt.

Barnehagen har opplysningsplikt til barnevernet nar det foreligger grunn til alvorleg bekymring for eit barn.
Opplysningsplikta gar da framfor teieplikta.

Barnehagen og barnevernet er to aktgrar som bidreg til a skape trygge oppvekstvilkar for barn
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Krysselister — alle avdelingane har lister der dei kryssar inn barna nar dei kjem og strekar dei ut nar dei gar
for a ha god kontroll pa kven som er i barnehagen.

Rutinar for soving i barnehagen
o Dei minste sgv i eigne vogner i vognstallen
o Der er alltid personalet tilstades nar barnet sgv

Rutinar for tur utanfor barnehagen

Vi tek med liste med kva barn som er med pa tur og telefonnr. til foreldra.

Barna har vestar med barnehagen sitt namn og telefonnummer pa.
Forstehjelpsutstyr og telefon skal alltid vere med pa tur.

Personalet skal bruke sunn fornuft i forhold til & vurdere situasjonar som oppstar.

O O O O ©

Ved transport i bil/buss/barnehagebussen skal barna vere forskriftsmessig sikra.

Sjekk av uteomradet/leikeapparat/leikar

o Rutinemessig sjekk kvar veke.

o Dagleg tilsyn under uteleiken, rutine for varsling om noko er gydelagt/ utrygt og avsperring av
omrade/fierning av leikeapparat som er farlege.

Brannrutinar
o Personalet skal til ei kvar tid vere oppdatert pa rutinar ved brann/evakuering.

Rutinar for hygiene
o Gjeldande rutinar er utarbeida etter krav/retningslinjer fra folkehelseinstituttet.

Parkeringsplassen/porten
Alle som gar gjennom porten er ansvarleg for at dei let den skikkeleg igjen etter seg!
Det er alltid dei vaksne som skal opne/stengje porten, barn far ikkje gjere det.
Barn skal aldri sleppast ut pa parkeringsplassen aleine. Det er mykje trafikk og uoversiktleg. Nar barnet er
henta er dette foreldra sitt ansvar.

o Oppfordrar alle om at ein ryggar bilen inn ndr ein skal parkere utanfor barnehagen, dette pa grunn av
trafikksikkerhet.

e Politiattest
o Alle tilsette ma levere politiattest fgr dei far starte i jobben.

o Teieplikt

o Alle som jobbar i barnehagen har teieplikt, og kan ikkje snakke om barn, foreldre eller familiane deira
med nokon utanfor barnehagen.
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